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En partenariat avec la PFRH,
cette formation interministérielle permet de :

- Connaître les dispositifs de formation et de
mobilité dans la fonction publique

- Identifier le ou les dispositifs adaptés à son
projet d’évolution professionnelle

- Comprendre les actions à réaliser pour
mettre en œuvre les dispositifs

CAEN : 15 octobre 2025
ROUEN : 12 novembre 2025
ROUEN : 29 avril 2026

1 jour
Les dispositifs de la mobilité

et de la formation

2 jours

ROUEN : 20 et 21 octobre 2025
CAEN : 17 et 18 février 2026
ROUEN : 24 et 25 mars 2026

Atelier 3Atelier 3
Construire ses outils

de la mobilité

2 jours

Lorsqu'un agent s'inscrit dans une démarche
de mobilité, cette formation permet de : 

 
- Saisir les enjeux du recrutement et les

besoins du recruteur

- Identifier ses compétences

- Valoriser ses expériences professionnelles
et personnelles

- Connaître les techniques de réalisation d’une
lettre de motivation et d’un CV

En partenariat avec la PFRH, cette formation
interministérielle permet de :

- Saisir les enjeux de la mobilité/des concours
et les attentes des recruteurs/des jurys

- Comprendre les attentes du recruteur/du
jury pour se préparer en conséquence

- Repérer les différentes phases de l’entretien
de recrutement

- Disposer d’une boîte à outil pour se préparer
de façon optimale

Préparer un entretien

ROUEN : 4 février 2026
CAEN : 25 mars 2026
ROUEN : 3 juin 2026

En partenariat avec la PFRH, cette formation
interministérielle permet de :

- Connaître l'environnement et les spécificités
des 3 versants de la FP

- Connaître les différentes bourses de l'emploi

- Savoir concevoir sa veille d'emploi

- Comprendre le fonctionnement des
passerelles entre les administrations

et entre les FP

ROUEN : 3 décembre 2025
CAEN : 11 mars 2026
ROUEN : 24 juin 2026

Connaître le marché de
l’emploi public normand

1 jour

1 jour

Atelier 4Atelier 4

Cette formation permet aux agents en
réflexion sur leur mobilité de :

 - Travailler sur les représentations concernant
la mobilité

- Amorcer un questionnement sur son
parcours professionnel : besoins, envies,

premières perspectives

- Connaître les dispositifs de la mobilité

- Connaître les outils au service de la mobilité :
sites, CV, lettre, stage d’immersion, PFRH

CAEN : 19 novembre 2025 

Initier son projet de mobilité

1 jourAtelier 1Atelier 1 Atelier 2Atelier 2

S’inscrire dans une démarche d'évolution
professionnelle suppose d'intégrer certaines

notions et de s'interroger pour :

 - Comprendre la dynamique de projet

- Identifier ses ressources personnelles

- Renforcer la confiance en soi dans la
construction de son projet

- Confirmer son projet en fonction de ses
besoins, de ses priorités, contraintes, valeurs

ROUEN : 14 et 15 janvier 2026
ROUEN : 13 et 14 avril 2026
CAEN :  14 et 15 avril 2026

Approfondir son projet

2 joursAtelier 5Atelier 5 Atelier 6Atelier 6
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parcours
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Pour participerPour participer

Bilan de parcours professionnel collectifBilan de parcours professionnel collectif
Ce bilan permet aux agents de :

- Prendre de la distance vis-à-vis de leur parcours
professionnel en analysant les motivations, les valeurs, les

besoins et les priorités

- Explorer leurs intérêts professionnels

- Valoriser leurs expériences, leurs compétences et leurs
capacités

- Faciliter leur projection professionnelle

La formation se déroule sur 4 jours consécutifs pendant les
vacances scolaires + 1 journée “plan d’action”

Session 1
16-17-18-19 février

+ 20 mai 2026
 ROUEN

Session 2
06-07-08-09 juillet 
+ 18 novembre 2026

ROUEN

Les webinaires de la mobilité
offrent l'occasion d'aborder des

thématiques variées et
susceptibles d'intéresser un grand
nombre d'agents en réflexion sur

leur parcours professionnel.

Ils sont organisés
les mercredis après-midi.

WebinairesWebinaires Présentation du parcours mobilité
1er octobre 2025 (14h-15h)

Les dispositifs de la mobilité
et de la formation (2 dates)

5 novembre 2025 (14h-15h)
21 janvier 2026 (14h-15h)

Le compte personnel de formation
 11 février 2026 (14h-15h)

Évoluer au sein de l’Éducation nationale
27 mai 2026 (14h-15h30)

1°) Je m’inscris au Parcours Mobilité : 

2°) Je suis destinataire des mails de l’EAFC et je me pré-inscris aux sessions
qui m’intéressent.
3°) Si ma pré-inscription est retenue (avis hiérarchique favorable, nombre
de places suffisant), je reçois ma convocation.
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Mercredis de la mobilité en territoireMercredis de la mobilité en territoire

Cette formation s’adresse aux agents en
réflexion sur leur mobilité et qui souhaitent :

 - Travailler sur les représentations concernant
la mobilité

- Amorcer un questionnement sur leur parcours
professionnel : besoins, envies, premières

perspectives

- Connaître les dispositifs et les outils au
service de la mobilité

8 octobre 2025 
ORNE
EURE

3 décembre 2025 
MANCHE

11 mars 2026 
SEINE-MARITIME
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